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ク
レ
イ
ア

・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ

ン
グ
が
２
０
１
２
年
に
実
施
し

た

「
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー
ソ
ン
ー
０

０
０
人
に
対
す
る
意
識
調
査
」

で
は

「
中
長
期
的
な
キ
ャ
リ
ア

縮こまる管理職:①

め
、　
天
バ
社
で
偉
く
な
ら
な
く

て
も
よ
い
」

「無
理
に
頑
張
ら

な
く
て
も
よ
い
」
と
回
答
し
た

人
も
そ
れ
ぞ
れ
５６
％
ヽ

４８
％
と

高
い
割
合
を
示
し
た
。

も
は
や
若
手
社
員

に
と

っ

て
、
管
理
職
は
魅
力
的
な
ポ
ジ

シ
ョ
ン
で
は
な
い
。
多
く
の
企

業
の
管
理
職
は

「
や
り
が
い
」

で
は
な
く
、

「
や
ら
さ
れ
感
」

を
強
く
感
じ
て
お
り
、
そ
れ
を

目
の
当
た
り
に
し
た
若
手
社
員

は
「
管
理
職
に
な
り
た
く
な
い
」

と
思
い
始
め
て
い
る
。

管
理
職
よ
り
専
門
職
を
選

ぶ
、
社
内
昇
進
に
関
心
を
示
さ

な
い
、
海
外
転
勤
よ
り
国
内
勤

務
―
―
。
こ
う
し
た
社
員
が
増

え
て
い
る
と
言
わ
れ
る
。
管
理

職
の
魅
力
が
低
下
し
続
け
、
な

血
圧
　
“
吐
ｍ２
隠
め
臥り
が出
て
ｔ

な
け
れ
ば
組
織
は
フ
リ
ー
ラ
イ

が
ろ
う
と
す
る
人
材
）
ば
か
り

と
な
る
。
そ
の
よ
う
な
組
織
は

衰
退
の

一
途
を
た
ど
る
。

そ
も
そ
も
「
管
理
職
の
役
割
」

圧Ⅷ　効比姉翻脚嘲剣的同相”刊

と
は
何
か
。
組
織
は
階
層
性
を

持

つ
が
、
管
理
職
は
組
織
内
の

階
層
を
つ
な
ぐ
機
能
を
担
い
、

ヒ
ト

・
モ
ノ

・
カ
ネ

ｏ
情
報
な

ど
の
経
営
資
源
を
活
用
す
る
権

限
を
行
使
し
組
織
全
体
の
目
的

達
成
に
貢
献
し
て
い
る
。

管
理
職
を
担
う
た
め
に
は
相

応
の
能
力
が
必
要
で
あ
り
、
そ

の
た
め
に
は
様
々
な
教
育
訓
練

を
受
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

も
ち
ろ
ん
責
任
が
大
き
い
分
、

得
ら
れ
る
報
酬
も
大
き
い
。
組

織
か
ら
大
き
な
権
限
を
付
与
さ

れ
、
そ
れ
を
行
使
し
な
が
ら
自

ら
の
責
任
を
果
た
し
て
い
く
こ

と
が
管
理
職
の
役
割
で
あ
り
、

「
や
り
が
い
」
で
あ
る
。

し
か
し
多
く
の
企
業
の
管
理

職
は
こ
の
よ
う
な
「
や
り
が
い
」

を
感
じ
に
く
く
な

っ
て
い
る
。

原
因
の
１
つ
は
管
理
職
の
権
限

が
狭
ま
る

一
方
、
責
任
だ
け
が

過
度
に
増
え
て
い
る
こ
と
だ
。

手
足
を
縛
ら
れ
た
状
態
で
責
任

を
果
た
す
こ
と
は
強
く
求
め
ら

れ
る
。
明
ら
か
に
、
権
限
と
責

任
の
バ
ラ
ン
ス
が
崩
れ
て
い
る

の
だ
。

特
に
優
秀
な
管
理
職
ほ
ど
責

任
感
が
強
く
自
分
の
仕
事
を
抱

え
込
み
、
求
め
ら
れ
る
責
任
の

大
き
さ
と
自
己
の
能
カ
レ
ベ
ル

と
の
ギ
ャ
ッ
プ
に
苦
し
ん
で
い

る
。
そ
の
ギ
ャ
ッ
プ
を
解
消
す

る
た
め
に
管
理
職
を
集
め
て

一

時
的
な
研
修
を
実
施
し
て
み
た

と
こ
ろ
で
そ

の
効
果
は
乏
し

い
。
管
理
職
が
直
面
し
て
い
る

権
限
と
責
任
の
ア
ン
バ
ラ
ン
ス

を
組
織
的
に
解
決
し
て
い
く
こ

と
が
求
め
ら
れ
る
。

（ク
レ
イ
ア

・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ

ン
グ
　
デ
イ
レ
ク
タ
ー

桐
ケ
谷
優
）
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会社で偉くならなくてもよい


